<SNIS

EKSPERT ZA KOMPENZACI
I BENEFICIJE

Pancevo Na neodredeno
vreme

* Imas radno iskustvo u oblasti kompenzacijai ¢ Odgovoran/na si za pripremu, koordinaciju i

beneficija, obracuna zarada, finansijskog pracenje realizacije procesa budzetiranja troskova
planiranja i kontrolinga ili HR analitike zarada, planiranja radne snage i pripadajucih

* Posedujes VIl stepen strucne spreme (240 troskova
ESPB), pozeljno iz oblasti ekonomije, * Sprovodis proces evaluacije radnih mesta i
menadzZmenta, organizacionih nauka ili hjihovog pozicioniranja u okviru kompanijskog
srodne oblasti sistema

* Imas napredno znanje u radu sa MS Office » Ucestvujes u kreiranju, unapredenju i aZzuriranju
paketom organizacione strukture i sistematizacije radnih

* Pozeljno je iskustvo u radu sa softverom SAP mesta

* Govoris engleski jezik (minimum B2 nivo) * Pripremas predloge zarada i drugih elemenata

* Pozeljno iskustvo u radu sa Power Bljem i kompenzacionog paketa za zaposlene u skladu sa
slicnim alatima za kreiranje dashboarda i internim politikama, trziSnim podacimai
vizualizaciju podataka poslovnim potrebama

* Posedujes visok nivo preciznosti, * Pruzas strucnu podrsku u oblasti kompenzacija i
sistematicnosti i odgovornosti u radu beneficija, ucestvujes u razvoju i unapredenju

procesa, politika i programa nagradivanja

* Pripremas analize, izveStaje i prezentacije iz
oblasti zarada, beneficija, organizacione strukture i
troskova rada za potrebe menadZmenta

Trening Bonusi i Fizicko i Fleksibilni Podrska Dodatni
i razvoj docliatn.a.\ mentalno oblici rada porodici finansijski
motivacija zdravlje benefiti

UKOLIKO VIDIS SEBE U NASEM TIMU, POSALJI NAM SVOJU BIOGRAFIJU
PUTEM LINKA. KONTAKTIRACEMO TE AKO UDES U SLEDECI KRUG
SELEKCIJE. SRECNO!


https://posao.nis.rs/prijava/ekspert-za-kompenzacije-i-beneficije-3
https://www.linkedin.com/company/nis-a-d-novi-sad/posts/?feedView=all
https://www.instagram.com/kompanija_nis/
https://www.facebook.com/NisAdNoviSad

