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Posedujete iskustvo u trajanju od najmanje 5 godina
upravljanja tehnoloskim procesima, pozeljno u
hemijskoj/naftnoj industriji

Imate iskustvo u vodenju tima

Imate diplomu Tehnoloskog fakulteta

Poznajete tehnoloske procese, opremu i infrastrukturu
petrohemijske i hemijske proizvodnje

Imate znanje iz oblasti sistema menadZmenta kvaliteta
ISO 9001, pravila projektovanja petrohemijskih proizvodnih
objekata i osnovnih pokazatelja kvaliteta petrohemijskih
proizvoda

Poznajete osnovne principe poveéanja efikasnosti (Lean
Sigma, 5s itd.)

Aktivno koristite MS Office paket

Aktivno koristite engleski jezik

Sistematicni ste u organizaciji vremena, resursa i prioriteta
uz sposobnost samostalnog donosenja odluka

Odluke donosite objektivno, uzimajucéi u obzir interese tima
i kompanije

Delite svoje znanje i iskustvo sa ¢lanovima tima,
istovremeno uvazavajucéi doprinos drugih

RUKOVODILAC TEH
SLUZBE - GLAVNI TE

Upravljate tehnoloskom sluzbom kompanije i kontroliSete
postovanje tehnoloske discipline i normi na svim
postrojenjima

Organizujete optimizaciju i stalno poboljSanje procesa,
smanjenje troskova rada i potroSnju resursa, a istovremeno
uticete na podizanje kvaliteta proizvoda

Usmeravate izradu, aZuriranje i primenu tehnoloskih
pravilnika, uputstava, karti, normativa i druge tehnicke
dokumentacije

Ucestvujete u projektima rekonstrukcije, tehnickog
reopremanja i pustanja u rad nove opreme, kao i u podizanju
tehnickog nivoa proizvodnje

Obezbedujete da proizvodi ispunjavaju sve standarde i
specifikacije, pratite odstupanja i predlazete korektivhe mere
Komunicirate sa licencorima postrojenja, dobavlja¢ima
opreme, hemikalija i katalizatora, projektantskim ku¢ama,
izvodacima i drzavnim organima

Usaglasavate i odobravate mere za otklanjanje poremecaja u
radu, smanjenje gubitaka i poboljSanje kvaliteta

Vodite izradu proracuna proizvodnih kapaciteta i iskoriScenosti
opreme, kao i reviziju tehnickih uslova i zahteva za sirovine i
materijale

Aktivno doprinosite izradi planova za smanjenje gubitaka i
povecanje efikasnosti

Pruzate stru¢nu podrsku u saradnji sa projektnim institutima,
izvodacima i nadzornim drzavnim organima

Trening Bonusi i Fizicko i
i razvoj dodatna mentalno
motivacija zdravlje

Fleksibilni Podrska Dodatni
oblici rada porodici finansijski
benefiti

UKOLIKO VIDIS SEBE U NASEM TIMU, POSALJI NAM SVOJU BIOGRAFIJU
PUTEM LINKA DO 4.9.2026. KONTAKTIRACEMO TE AKO UDES U SLEDECI
KRUG SELEKCIJE. SRECNO!


https://posao.nis.rs/prijava/rukovodilac-tehnoloske-sluzbe-glavni-tehnolog
https://www.linkedin.com/company/nis-a-d-novi-sad/posts/?feedView=all
https://www.instagram.com/kompanija_nis/
https://www.facebook.com/NisAdNoviSad

